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তৃিীয় অধ্যায় 

মূল্য, মজুতর ও কম থ঴াংস্থাৈ 

 

রাতলয়া-ইউদেৈ যুদের কারদে রাতলয়ার উপর পতিমা তবশ্ব ও ইউদরাদপর ৈাৈাতবধ অর্ থনৈতিক তৈদ঳ধাজ্ঞা আদরাদপর 

কারদে তবশ্ববাজার ব্যবস্থা চরমভাদব তবতিি ঵য়। একতেদক যযমৈ মুদ্রাবাজাদর অতস্থতিলী঱িা সৃতি ঵য়, অপরতেদক ঴রবরা঵ 

যচইৈ তবতিি ঵ওয়ায় দ্রব্যমূদল্যর ঊর্ধ্থগতি পতর঱তক্ষি ঵য়। আইএমএফ এর ‘ওয়ার্ল্থ ইকৈতমক আউটলুক এতি঱ ২০২৩’ 

অনুযায়ী ২০২৩ এর মূল্যস্ফীতির িদক্ষপৈ োঁতিদয়দছ উন্নি অর্ থৈীতির যেল঴মূদ঵র জন্য ৪.৭ লিাাংল এবাং উন্নয়ৈলী঱ 

অর্ থৈীতির যেল঴মূদ঵র জন্য ৮.৬ লিাাংল  যা ২০২২ ঴াদ঱ তছ঱ যর্ােদম ৭.৩ লিাাংল এবাং ৯.৮ লিাাংল। ২০২১-২২ 

অর্ থবছদর বাাং঱াদেদলর মূল্যস্ফীতির ঵ার োঁিায় ৬.১৫ লিাাংল, যা ২০২০-২১ অর্ থবছদর তছ঱ ৫.৫৬ লিাাংল। এ ছািা 

২০২২-২৩ অর্ থবছদর জানুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত মূল্যস্ফীতি জু঱াই ২০২২ এ ৭.৪৮ লিাাংল যর্দক বৃতে যপদয় জানুয়াতর ২০২৩ এ 

োঁতিদয়দছ ৮.৫৭ লিাাংল। এ ঴মদয় খাদ্য মূল্যস্ফীতি জু঱াই ২০২২ এ ৮.১৯ লিাাংল যর্দক হ্রা঴ যপদয় জানুয়াতর ২০২৩ এ 

োঁতিদয়দছ ৭.৭৬ লিাাংল। একই ঴মদয় খাদ্য বত঵র্ভ থি মূল্যস্ফীতি জু঱াই ২০২৩ এ ৬.৩৯ লিাাংল যর্দক বৃতে যপদয় 

জানুয়াতর ২০২৩ এ োঁতিদয়দছ ৯.৮৪ লিাাংল। তবতবএ঴ পতরচাত঱ি ঴ব থদল঳ শ্রমলতি জতরপ, ২০২২ (঴ামতয়ক) অনুযায়ী ১৫ 

বছর বয়দ঴র ঊদর্ধ্থ অর্ থনৈতিকভাদব কম থক্ষম শ্রমলতি ৭.৩৪ যকাটি (পুরু঳ ৪.৭৫ যকাটি এবাং ৈারী ২.৫৯ যকাটি)। এ 

শ্রমলতির মদধ্য ৭.০৮ যকাটি তবতভন্ন যপলায় তৈদয়াতজি রদয়দছ। কৃত঳ খাদি তৈদয়াতজি রদয়দছ যমাট শ্রমলতির ৪৫.৩৩ 

লিাাংল, য঴বা খাদি তৈদয়াতজি রদয়দছ যমাট শ্রমলতির ৩৭.৬৫ লিাাংল এবাং তলল্প খাদি তৈদয়াতজি রদয়দছ যমাট 

শ্রমলতির ১৭.০২ লিাাংল। বাাং঱াদেদলর মজুতর ঵ার সূচক (তভতি বছর ২০১০-২০১১) অনু঴াদর ৈাতমক (Nominal) 

মজুতর ঵ার সূচক ২০১৩-১৪ অর্ থবছদরর ১১৮.৮২ পদয়ন্ট যর্দক বৃতে যপদয় ২০২২-২৩ অর্ থবছদর ঵দয়দছ ২২০.৬৮ পদয়ন্ট। 

ববদেতলক কম থ঴াংস্থাৈ এবাং িবা঴ীদের যিতরি অর্ থ যেদলর েমবধ থমাৈ কম থসৃজদৈর পালাপাতল যবকারত্ব হ্রা঴, োতরদ্রয 

তবদমাচৈ, ববদেতলক মুদ্রার তরজাভ থ বৃতে঴঵ যেদলর অর্ থনৈতিক উন্নয়দৈ ব্যাপক অবোৈ রাখদছ। ২০২১-২২ অর্ থবছদর যমাট 

৯.৮৯  ঱ক্ষ এবাং ২০২০-২১ অর্ থবছদর যমাট ২.৮০ ঱ক্ষ য঱াক কম থ঴াংস্থাৈ তৈদয় তবদেল গমৈ কদরদছ। ২০২১-২২ অর্ থবছদর 

িবা঴ীদের যিতরি িবা঴ আয় তছ঱ ২১,০৩১.৭০ তমত঱য়ৈ মাতকথৈ ড঱ার, যা পূব থবিী অর্ থবছদরর তু঱ৈায় ১৫.১২ লিাাংল 

কম। ২০২২-২৩ অর্ থবছদর জু঱াই-যফব্রুয়াতর পয থন্ত যিতরি িবা঴ আয়  ১৪,০১৩.৪০ তমত঱য়ৈ ড঱ার, যা গি অর্ থবছদরর 

একই ঴মদয়র তু঱ৈায় ৪.২৮ লিাাংল যবলী। ববতশ্বক পদের মূল্যবৃতের কারদে ববদেতলক মুদ্রা তরজাদভ থর উদেখদযাগ্য হ্রা঴ 

এবাং ববদেতলক য঱ৈদেৈ ভার঴াদের অর্ থ-িোদৈর ঘাটতি যরাধ করদি ঴রকার অতভবা঴ীদের জন্য যরতমট্যান্স িবা঵ 

বািাদি অদৈক ঴তেয় পেদক্ষপ গ্র঵ে কদরদছ। ববধ পদর্ িবা঴ আয় যিরদে বতধ থি ব্যয় ঱াঘব করা, ববধ পদর্ িবা঴ আয় 

যিরেদক উৎ঴াত঵ি করার জন্য িবা঴ আদয় ২ লিাাংদলর পতরবদিথ ২.৫০ লিাাংল ঵াদর িদোেৈা িোৈ করা, যরতমট্যান্স 

যিরে ও গ্র঵দের িতেয়া ঴঵জীকরে করা঴঵ তবতভন্ন ত঴োন্ত গ্র঵ে কদরদছ ঴রকার।  

ববতশ্বক মূল্যস্ফীতি পতরতস্থতি 

রাতলয়া-ইউদেৈ যুদের কারদে রাতলয়ার উপর পতিমা তবশ্ব ও 

ইউদরাদপর ৈাৈাতবধ অর্ থনৈতিক তৈদ঳ধাজ্ঞা আদরাদপর কারদে 

তবশ্ববাজাদর অতস্থরিা তবরাজ করদছ। একতেদক যযমৈ 

মুদ্রাবাজাদর অতস্থতিলী঱িা সৃতি ঵য়, অপরতেদক ঴রবরা঵ 

যচইৈ তবতিি ঵ওয়ায় দ্রব্যমূদল্যর ঊর্ধ্থগতি পতর঱তক্ষি ঵য়। 

তবদল঳ি খাদ্য ও জ্বা঱াতৈ মূদল্যর উপর ব্যাপক িভাব পদি। 

আইএমএফ এর ‘ওয়ার্ল্থ ইকৈতমক আউটলুক এতি঱ ২০২৩’ 

অনুযায়ী ২০২৩ এর মূল্যস্ফীতির িদক্ষপৈ োঁতিদয়দছ উন্নি 

যেদলর জন্য ৪.৭ লিাাংল এবাং উন্নয়ৈলী঱ যেদলর জন্য ৮.৬ 

লিাাংল। ঴ারতে ৩.১ ও য঱খতচত্র ৩.১-এ উন্নি ও উন্নয়ৈলী঱ 

যেল঴মূদ঵র ২০১৫ যর্দক ২০২২ বছর পয থন্ত ঴মদয়র 

মূল্যস্ফীতির গতিধারা এবাং ২০২৩ ও ২০২৪ ঴াদ঱র িদক্ষপে 

যেখাদৈা ঵দ঱াোঃ
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঴ারতে ৩.১  ববতশ্বক মূল্যস্ফীতি (%) 

 
২০১৫ ২০১৬ ২০১৭ ২০১৮ ২০১৯ ২০২০ ২০২১ ২০২২ ২০২৩

* ২০২৪* 

উন্নি অর্ থৈীতির যেল঴মূদ঵ 

মূল্যস্ফীতি 
০.৩ ০.৭ ১.৭ ২.০ ১.৪ ০.৭ ৩.১ ৭.৩ ৪.৭ ২.৬ 

তবকালমাৈ বাজার অর্ থৈীতি 

ও উন্নয়ৈলী঱ অর্ থৈীতির 

যেল঴মূদ঵ মূল্যস্ফীতি 
৪.৮ ৪.৪ ৪.৫ ৪.৯ ৫.১ ৫.২ ৫.৯ ৯.৮ ৮.৬ ৬.৫ 

উৎ঴:  আইএমএফ ওয়ার্ল্থ ইকৈতমক আউটলুক, এতি঱ ২০২৩ *িদক্ষতপি 

 

য঱খতচত্র ৩.১  ববতশ্বক মূল্যস্ফীতি 

           উৎ঴: আইএমএফ ওয়ার্ল্থ ইকৈতমক িতিদবেৈ, এতি঱ ২০২৩ *িদক্ষতপি  

বাাং঱াদেদলর মূল্যস্ফীতি পতরতস্থতি   

ইউদেৈ-রাতলয়া যুদের ফদ঱ তবশ্বব্যাতপ জ্বা঱াতৈ ও খাদদ্যর 

মূল্য দ্রুি বৃতে যপদয়দছ। এর ফদ঱ মূল্যস্ফীতি বািদছ। IMF 

কতৃথক িকাতলি ‘ওয়ার্ল্থ ইকৈতমক আউটলুক, এতি঱ ২০২৩’ 

এর িথ্যমদি, ইউদেৈ-রাতলয়া যুদের কারদে এবাং দ্রব্যমূদল্যর 

চাপ বৃতের ফদ঱ ২০২৩ ঴াদ঱ ববতশ্বক মূল্যস্ফীতি ৭.০ লিাাংল, 

যা ‘ওয়ার্ল্থ ইকৈতমক আউটলুক, এতি঱ ২০২৩’ এর 

জানুয়াতরদি িাক্কত঱ি মূল্যস্ফীতির যচদয় ০.৪ পাদ঴ থদন্টজ 

পদয়ন্ট যবতল। ঴ারতে ৩.২ এ ২০১০-১১ অর্ থবছর যর্দক ২০২১-

২২ অর্ থবছর পয থন্ত জািীয় যভািা মূল্যসূচক ও মূল্যস্ফীতির 

গতিধারা এবাং ঴ারতে ৩.৩-এ ২০২১-২২ অর্ থবছদরর 

মা঴তভতিক মূল্যস্ফীতির গতিধারা উদেখ করা ঵দ঱াোঃ  

঴ারতে ৩.২  জািীয় যভািা মূল্যসূচক ও মূল্যস্ফীতি  

(তভতি বছর ২০০৫-২০০৬=১০০) 

 ২০১০-১১ ২০১১-১২ ২০১২-১৩ ২০১৩-১৪ ২০১৪-১৫ ২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭ ২০১৭-১৮ ২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ ২০২০-২১ ২০২১-২২ 

঴াধারে 

সূচক 

(মূল্যস্ফীতি) 

১৫৬.৫৯ 

(১০.৯১) 

১৭০.১৯ 

(৮.৬৯) 

১৮১.৭৩ 

(৬.৭৮) 

১৯৫.০৮ 

(৭.৩৫) 

২০৭.৫৮  

(৬.৪১) 

২১৯.৮৬  

(৫.৯২) 

২৩১.৮২ 

(৫.৪৪) 

২৪৫.২২ 

(৫.৭৮) 

২৫৮.৬৫ 

(৫.৪৮) 

২৭৩.২৬ 

(৫.৬৫) 

২৮৮.৪৪ 

(৫.৫৬) 

৩০৬.১৮ 

(৬.১৫) 

খাদ্য সূচক 

(মূল্যস্ফীতি) 

১৭০.৪৮ 

(১৪.১১) 

১৮৩.৬৫ 

(৭.৭২) 

১৯৩.২৪ 

(৫.২২) 

২০৯.৭৯ 

(৮.৫৬) 

২২৩.৮০ 

(৬.৬৮) 

২৩৪.৭৭ 

 (৪.৯০) 

২৪৮.৯০ 

(৬.০২) 

২৬৬.৬৪     

(৭.১৩) 

২৮১.৩৩ 

(৫.৫১) 

২৯৬.৮৬ 

(৫.৫৬) 

৩১৩.৮৬ 

(৫.৭৩) 

৩৩২.৮৬ 

(৬.০৫) 

খাদ্য-বত঵র্ভ থি 

সূচক 

(মূল্যস্ফীতি) 

১৩৮.৭৭ 

(৬.২১) 

১৫২.৯৪ 

(১০.২১) 

১৬৬.৯৭ 

(৯.১৭) 

১৭৬.২৩ 

(৫.৫৫) 

১৮৬.৭৯ 

(৫.৯৯) 

২০০.৬৬ 

 (৭.৪৩) 

২০৯.৯২ 

(৪.৬১) 

২১৭.৭৬ 

(৩.৭৪) 

২২৯.৫৮ 

(৫.৪৩) 

২৪৩.০০ 

(৫.৮৫) 

২৫৫.৮৫ 

(৫.২৯) 

২৭১.৯৮ 

(৬.৩১) 

উৎ঴:  বাাং঱াদেল পতর঴াংখ্যাৈ ব্যযদরা। 

঴ারতে ৩.২ যর্দক যেখা যাদে যয, ২০১০-১১ অর্ থবছদর 

মূল্যস্ফীতির ঵ার তছ঱ ঴দব থাচ্চ ১০.৯১ লিাাংল, যা েমান্বদয় 

হ্রা঴ যপদয় ২০১৬-১৭ অর্ থবছদর ঵য় ঴ব থতৈম্ন ৫.৪৪ লিাাংল। 

২০২১-২২ অর্ থবছদর জািীয় পয থাদয় মূল্যস্ফীতির ঵ার োঁিায় 

৬.১৫ লিাাংল, যা ২০২০-২১ অর্ থবছদর তছ঱ ৫.৫৬ লিাাংল। 

২০২১-২২ অর্ থবছদর খাদ্য মূল্যস্ফীতির ঵ার তছ঱ ৬.০৫ 
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লিাাংল এবাং খাদ্য-বত঵র্ভ থি মূল্যস্ফীতি তছ঱ ৬.৩১ লিাাংল। 

তৈদচর ঴ারতে ৩.৩ যর্দক যেখা যাদে যয, ২০২২-২৩ 

অর্ থবছদর জানুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত জািীয় পয থাদয় মূল্যস্ফীতি 

জু঱াই ২০২২ এ ৭.৪৮ লিাাংল যর্দক বৃতে যপদয় জানুয়াতর 

২০২৩ এ োঁতিদয়দছ ৮.৫৭ লিাাংল। এ ঴মদয় খাদ্য 

মূল্যস্ফীতি জু঱াই ২০২২ এ ৮.১৯ লিাাংল যর্দক হ্রা঴ যপদয় 

জানুয়াতর ২০২৩ এ োঁতিদয়দছ ৭.৭৬ লিাাংল। একই ঴মদয় 

খাদ্য বত঵র্ভ থি মূল্যস্ফীতি জু঱াই ২০২৩ এ ৬.৩৯ লিাাংল 

যর্দক বৃতে যপদয় জানুয়াতর ২০২৩ এ োঁতিদয়দছ ৯.৮৪ 

লিাাংল। ঴রকার মূল্যস্ফীতির চাপ িলমদৈর ঱দক্ষয তৈিয 

িদয়াজৈীয় যভাগ্যপদের মূল্য জৈগদের েয় ক্ষমিার মদধ্য 

তস্থতিলী঱ রাখার তৈতমি ঴রবরা঵ ব্যবস্থা তৈরবতেন্ন রাখা঴঵ 

িদয়াজৈীয় উদদ্যাগ গ্র঵ে কদরদছ। জৈগে যাদি ন্যায্যমূদল্য 

তৈিযিদয়াজৈীয় পে তকৈদি পাদর য঴জন্য গি ১৭ অদটাবর 

২০২২ ঵দি ৩০ ৈদভম্বর ২০২২ পয থন্ত ঴ারাদেদল ওএমএ঴ 

কায থেদম বেতৈক যমাট ২,৭৬৪ যমতিক টৈ (মাত঴ক ঴দব থাচ্চ 

২২ তবেয় তেব঴ ) চা঱ তবেদয়র ত঴োন্ত গৃ঵ীি ঵য়।  

 

঴ারতে ৩.৩  ২০২২-২৩ অর্ থবছদর (জানুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত) মা঴তভতিক মূল্যস্ফীতির (Point to point) ধারা 
(তভতি বছর ২০০৫-০৬=১০০) 

পয থায় মূল্যস্ফীতির 

ধরে 

২০২১-২২ জু঱াই  

২০২২ 

আগস্ট   

২০২২ 

য঴দেম্বর  

২০২২ 

অদটাবর 

২০২২ 

ৈদভম্বর  

২০২২ 

তডদ঴ম্বর 

২০২২ 

জানুয়াতর 

২০২৩ 

জািীয় ঴াধারে ৬.১৫ ৭.৪৮ ৯.৫২ ৯.১০ ৮.৯১ ৮.৮৫ ৮.৭১ ৮.৫৭ 

খাদ্য ৬.০৫ ৮.১৯ ৯.৯৪ ৯.০৮ ৮.৫০ ৮.১৪ ৭.৯১ ৭.৭৬ 

খাদ্য-বত঵র্ভ থি ৬.৩১ ৬.৩৯ ৮.৮৫ ৯.১৩ ৯.৫৮ ৯.৯৮ ৯.৯৬ ৯.৮৪ 

গ্রাম ঴াধারে ৬.৪২ ৮.০২ ৯.৭০ ৯.১৩ ৮.৯২ ৮.৯৪ ৮.৮৬ ৮.৬৭ 

খাদ্য ৬.৫১ ৮.৭৯ ৯.৯৮ ৮.৯৫ ৮.৩৮ ৮.২৩ ৮.১১ ৭.৯২ 

খাদ্য-বত঵র্ভ থি ৬.২৫ ৬.৫৮ ৯.১৮ ৯.৪৮ ৯.৯৮ ১০.৩১ ১০.২৯ ১০.১২ 

ল঵র ঴াধারে ৫.৬৬ ৬.৫১ ৯.১৮ ৯.০৩ ৮.৯০ ৮.৭০ ৮.৪৩ ৮.৩৯ 

খাদ্য ৫.০২ ৬.৮৪ ৯.৮৭ ৯.৩৬ ৮.৭৫ ৭.৯৫ ৭.৪৫ ৭.৪১ 

খাদ্য-বত঵র্ভ থি ৬.৩৮ ৬.১৫ ৮.৪২ ৮.৬৬ ৯.০৭ ৯.৫৪ ৯.৫১ ৯.৪৮ 

উৎ঴োঃ  বাাং঱াদেল পতর঴াংখ্যাৈ ব্যযদরা।  

মজুতর ঵ার সূচক 

তবতবএ঴ ১৯৭৪ ঴া঱ ঵দি ১৯৬৯-৭০ অর্ থবছরদক তভতি বছর 

ধদর মজুতর ঵ার সূচক (Wage Rate Index) তৈে থয় কদর। 

বিথমাদৈ ২০১০-১১ অর্ থবছরদক তভতি বছর ধদর মজুতর ঵ার 

সূচক তৈে থয় করা ঵য়। ঴ারতে ৩.৪ এ পতরবতিথি তভতি বছর 

অনুযায়ী ২০১৩-১৪ অর্ থবছর ঵দি ২০২২-২৩ অর্ থবছর পয থন্ত 

মজুতর ঵ার সূচক ও শ্রতমকদের মজুতর িবৃতের ঵ার (পদয়ন্ট টু 

পদয়ন্ট) উদেখ করা ঵দ঱াোঃ 

঴ারতে ৩.৪  মজুতর ঵ার সূচক ও িবৃতের ঵ার 

(তভতি বছরোঃ ২০১০-১১=১০০) 

 

বছর 

ৈাতমক মজুতর ঵ার সূচক িবৃতের ঵ার (পদয়ন্ট টু পদয়ন্ট) 

঴াধারে কৃত঳ তলল্প য঴বা ঴াধারে কৃত঳ তলল্প য঴বা 

২০১৩-১৪ ১১৮.৮২ ১১৮.৪৪ ১১৯.০৭ ১২০.১৬ ৫.৫০ ৫.৬৮ ৪.৯৭ ৫.৭৫ 

২০১৪-১৫ ১২৪.৬৯ ১২৪.৫১ ১২৪.৩৮ ১২৬.১৫ ৪.৯৪ ৫.১২ ৪.৪৭ ৪.৯৮ 

২০১৫-১৬ ১৩২.৮১ ১৩২.৪৮ ১৩২.০২ ১৩৬.০৩ ৬.৫২ ৬.৪১ ৬.১৬ ৭.৮৬ 

২০১৬-১৭ ১৪১.৪৬ ১৪১.২২ ১৪০.২৭ ১৪৫.০১ ৬.৫০ ৬.৫৯ ৬.২৪ ৬.৬০ 

২০১৭-১৮ ১৫০.৫৯ ১৫০.২৭ ১৪৯.৪৫ ১৫৪.৪৪ ৬.৪৬ ৬.৪০ ৬.৫৫ ৬.৫১ 

২০১৮-১৯ ১৬০.২৩ ১৫৯.৯২ ১৫৮.৭৪ ১৬৪.৭৮ ৬.৪০ ৬.৪২ ৬.২২ ৬.৬৯ 

২০১৯-২০ ১৭০.৩৯ ১৭০.২৮ ১৬৮.২৪ ১৭৫.৩৩ ৬.৩৫ ৬.৪৮ ৫.৯৯ ৬.৪১ 

২০২০-২১ ১৮০.৮৩ ১৮১.১৬ ১৭৭.৫২ ১৮৫.৯৯ ৬.১২ ৬.৩৯ ৫.৫১ ৬.০৭ 

২০২১-২২ ১৯১.৮০ ১৯২.২১ ১৮৭.৮৩ ১৯৯.৪২ ৬.০৬ ৬.১০ ৫.৮৫ ৬.৩২ 

২০২২-২৩* ২০২.৬৮ ২০৩.০৩ ১৯৮.৬০ ২০৯.৪০ ৬.৯১ ৬.৮৪ ৬.৯৮ ৭.১৫ 

  উৎ঴োঃ বাাং঱াদেল পতর঴াংখ্যাৈ ব্যযদরা,  * যফব্রুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত  
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঱ক্ষেীয়, ২০১৩-১৪ যর্দক ২০২২-২৩ অর্ থবছর পয থন্ত ৈাতমক 

(Nominal) মজুতর ঵ার সূচক গদি িায় ৬.১৮ লিাাংল বৃতে 

যপদয়দছ। ২০২২-২৩ অর্ থবছদর (দফব্রুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত) এ 

সূচক পূব থবিী বছদরর ১৯১.৮০ ঵দি বৃতে যপদয় োঁতিদয়দছ 

২০২.৬৮ পদয়দন্ট। ২০২২-২৩ অর্ থবছদর (যফব্রুয়াতর ২০২৩ 

পয থন্ত) খািতভতিক মজুতরর ঵ার সূচক কৃত঳, তলল্প ও য঴বা 

খাদি পূব থবিী অর্ থবছদরর তু঱ৈায় গদি বৃতে যপদয়দছ এবাং এ 

িবৃতের ঵ার যর্ােদম ৬.৮৪, ৬.৯৮ ও ৭.১৫ লিাাংল।     

শ্রমলতি ও কম থ঴াংস্থাৈ 

তবতবএ঴ যেদলর শ্রমলতির ঴াতব থক তচত্র তৈরূপদের ঱দক্ষয 

শ্রমলতি জতরপ (Labour Force Survey) পতরচা঱ৈা কদর 

র্াদক। এ জতরদপর মাধ্যদম কম থ঴াংস্থাৈ ও যবকারত্ব ঴াংোন্ত 

শ্রমবাজার ও অর্ থনৈতিক কম থকাদের তচত্র পাওয়া যায়। মাচ থ 

২০২৩ এ তবতবএ঴ িকাতলি ‘শ্রমলতি জতরপ, ২০২২’ 

(঴ামতয়ক) অনুযায়ী ১৫ বছর বয়দ঴র ঊদর্ধ্থ অর্ থনৈতিকভাদব 

কম থক্ষম শ্রমলতি ৭.৩৪ যকাটি। এর মদধ্য পুরু঳ ৪.৭৫ যকাটি 

এবাং মত঵঱া ২.৫৯ যকাটি। কম থক্ষম জৈলতির মদধ্য ৭.০৮ 

যকাটি তবতভন্ন যপলায় তৈদয়াতজি রদয়দছ। বাাং঱াদেদলর 

অর্ থৈীতিদি তবতভন্ন খাদি তৈদয়াতজি শ্রমলতির তবভাজদৈ 

যেখা যায় যয, কদম থ তৈদয়াতজি জৈলতির িধাৈ অাংল িায় 

৪৫.৩৩ লিাাংল কৃত঳দি, ৩৭.৬৫ লিাাংল য঴বা খাদি ও 

১৭.০২ লিাাংল তলল্প খাদি তৈদয়াতজি রদয়দছ। ১৯৯৫-৯৬, 

১৯৯৯-০০, ২০০২-০৩, ২০০৫-০৬ অর্ থবছদরর, ২০১০, ২০১৩ 

঴াদ঱র এবাং ২০১৫-১৬ ও ২০১৬-১৭ অর্ থবছদরর শ্রমলতি 

জতরপ অনুযায়ী তবতভন্ন খািওয়াতর শ্রতমদকর (১৫ বছর বয়দ঴র 

ঊদর্ধ্থ) অাংল ঴ারতে ৩.৫ এ যেখাদৈা ঵দ঱াোঃ 

 

঴ারতে ৩.৫: তলল্পতভতিক খািওয়াতর শ্রতমদকর অাংল (%) 
(১৫ বছর বয়দ঴র ঊদর্ধ্থ) 

               খাি 
এ঱এফএ঴ 

১৯৯৫-৯৬ 

এ঱এফএ঴ 

১৯৯৯-০০ 

এ঱এফএ঴ 

২০০২-০৩ 

এ঱এফএ঴ 

২০০৫-০৬
 

এ঱এফএ঴ 

২০১০ 

এ঱এফএ঴ 

২০১৩ 

এ঱এফএ঴ 

২০১৫-১৬ 

এ঱এফএ঴ 

২০১৬-১৭ 

কৃত঳, বৈজ ও মৎস্য ৪৮.৮৫ ৫০.৭৭ ৫১.৬৯ ৪৮.১০ ৪৭.৩০ ৪৫.১০ ৪২.৭০ ৪০.৬২ 

খতৈজ ও খৈৈ - ০.৫১ ০.২৩ ০.২১ ০.১৮ ০.৪০ ০.২০ ০.২০ 

োনুফযাকচাতরাং ১০.০৬ ৯.৪৯ ৯.৭১ ১০.৯৭ ১২.৩৪ ১৬.৪০ ১৪.৪০ ১৪.৪৩ 

তবদ্যযৎ, গ্যা঴ ও পাতৈ ০.২৯ ০.২৬ ০.২৩ ০.২১ ০.১৮ ০.২০ ০.৩০ ০.২০ 

তৈম থাে ২.৮৭ ২.৮২ ৩.৩৯ ৩.১৬ ৪.৭৯ ৩.৭০ ৫.৬০ ৫.৫৮ 

বাতেজয, য঵াদট঱ ও যরস্টুদরন্ট  ১৭.২৪ ১৫.৬৪ ১৫.৩৪ ১৬.৪৫ ১৫.৪৭ ১৪.৫০ ১৩.৪০ ১৪.৩৪ 

পতরব঵ে, ঴াংরক্ষে ও যযাগাদযাগ  ৬.৩২ ৬.৪১ ৬.৭৭ ৮.৪৪ ৭.৩৭ ৬.৪০ ৯.৪০ ১০.৫০ 

অর্ থ, ব্যব঴া ও য঴বা঴মূ঵  ০.৫৭ ১.০৩ ০.৬৮ ১.৪৮ ১.৮৪ ১.৩০ ১.৬০ ১.৯৭ 

পে ও ব্যতিগি য঴বা঴মূ঵  ১৩.৮০ ১৩.০৭ ৫.৬৪ ৫.৪৯ ৬.২৬ ৬.২০ ৬.২০ ৬.০৮ 

স্বাস্থয, তলক্ষা, জৈিলা঴ৈ ও 

িতিরক্ষা  
- - ৬.৩২ ৫.৪৯ ৪.২৪ ৫.৮০ ৬.২০ ৬.০৮ 

যমাট ১০০.০০ ১০০.০০ ১০০.০০ ১০০.০০ ১০০.০০ ১০০.০০ ১০০.০০ ১০০.০০ 

উৎ঴োঃ তবতবএ঴, শ্রমলতি জতরপ, ১৯৯৫-৯৬, ১৯৯৯-০০, ২০০২-০৩, ২০০৫-০৬, ২০১০, ২০১৩, ২০১৫-১৬, ২০১৬-১৭। 

ববদেতলক কম থ঴াংস্থাৈ ও িবা঴ আয় 

যকাতভড-১৯ ম঵ামাতর এবাং রাতলয়া-ইউদেৈ যুে যর্দক উদ্ভূি 

ববতশ্বক মূল্যস্ফীতির কারদে সৃি চযাদ঱ঞ্জ঴মূ঵ যমাকাতব঱া কদর 

঴রকার ও বাাং঱াদেল ব্যাাংক কতৃথক আমোতৈ তৈয়ন্ত্রদে গৃ঵ীি 

ব্যবস্থাতে ও যরতমট্যাদন্সর অন্তমু থখী িবা঵ বৃতের মাধ্যদম যেদলর 

ববদেতলক মুদ্রা তরজাদভ থর ঴াংদকাচৈদক কতমদয় আৈদি 

঴঵ায়িা করদছ। ম঵ামাতর পরবিী ঴মদয় উদেখদযাগ্য ঴াংখ্যক 

বাাং঱াদেতল ৈাগতরক তবদেদল গমৈ করদছৈ। এটা আলা করা 

যাদে, উচ্চ তবতৈময় ঵ার, ২.৫ লিাাংল ৈগে িদোেৈা এবাং 

তবতভন্ন সুদযাগ-সুতবধা঴঵ অতভবা঴ীরা িাদের কিাতজথি অর্ থ 

আনুষ্ঠাতৈক আতর্ থক চযাদৈদ঱র মাধ্যদম যিরে করদি পারদব। 

ববতশ্বক পদের মূল্যবৃতের কারদে ববদেতলক মুদ্রা তরজাদভ থর 

উদেখদযাগ্য হ্রা঴ এবাং ববদেতলক য঱ৈদেৈ ভার঴াদের অর্ থ-

িোদৈর ঘাটতি যরাধ করদি, বাাং঱াদেল ঴রকার এবাং 

বাাং঱াদেল ব্যাাংক অতভবা঴ীদের জন্য যরতমট্যান্স িবা঵ 

বািাদি অদৈক ঴তেয় পেদক্ষপ তৈদয়দছ। এই পেদক্ষদপর 

মদধ্য রদয়দছ যরতমট্যান্স যিরেকারীদের তবদল঳ িদোেৈা িোৈ 

এবাং যরতমট্যান্স যিরে ও গ্র঵দের িতেয়া ঴঵জীকরে করা। 

২০২২-২৩ অর্ থবছদর ির্ম আট মাদ঴ (জু঱াই-যফব্রুয়াতর) িায় 

৭,৩৪,০০০ শ্রতমক কম থ঴াংস্থাদৈর উদেদে বাাং঱াদেল যর্দক 

তবদেদল গমৈ কদর। িাছািা একই ঴মদয়, যরতমট্যান্স িবাদ঵ 
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ঊর্ধ্থমুখী ধারা পতর঱তক্ষি ঵দে এবাং গি অর্ থবছদরর একই 

঴মদয়র তু঱ৈায় িা লিকরা ৪.২৮ ভাগ বৃতে যপদয়দছ।  ঴ারতে 

৩.৬ ও য঱খতচত্র ৩.২ এ িবা঴ী বাাং঱াদেতল কম থজীবীদের 

঴াংখ্যা এবাং িাদের যিতরি  অর্ থ িবাদ঵র গতিধারা যেখাদৈা 

঵দ঱াোঃ 

঴ারতে ৩.৬  িবা঴ী বাাং঱াদেতল কম থজীবীর ঴াংখ্যা এবাং যিতরি অদর্ থর পতরমাে 

অর্ থবছর 
কম থজীবীর ঴াংখ্যা  

(঵াজার) 
যিতরি অদর্ থর পতরমাে 

  তমত঱য়ৈ ড঱ার িবৃতে (%) যকাটি টাকা িবৃতে (%) 

২০১২-১৩ ৪৪১ ১৪৪৬১.১৫ ১২.৬০ ১১৫৬৪৬.১৬ ১৩.৫১ 

২০১৩-১৪ ৪০৯ ১৪২২৮.৩০ -১.৬১ ১১০৫৮২.৩৭ -৪.৩৮ 

২০১৪-১৫ ৪৬২ ১৫৩১৬.৯১ ৭.৬৫ ১১৮৯৮২.৩২ ৭.৬০ 

২০১৫-১৬ ৬৮৫ ১৪৯৩১.১৪ -২.৫২ ১১৬৮৫৬.৭০ -১.৭৯ 

২০১৬-১৭ ৯০৫ ১২৭৬৯.৪৫ -১৪.৪৮ ১০১০৯৯.৬২ -১৩.৪৮ 

২০১৭-১৮ ৮৮০ ১৪৯৮১.৬৯ ১৭.৩২ ১২৩১৫৬.০১ ২১.৮২ 

২০১৮-১৯ ৬৯৩ ১৬৪১৯.৬৩ ৯.৬০ ১৩৮০০৭.০০ ১২.০৬ 

২০১৯-২০ ৫৩১ ১৮২০৫.০১ ১০.৮৭ ১৫৪৩৫২.০০ ১১.৮৪ 

২০২০-২১ ২৮০ ২৪৭৭৭.৭১ ৩৬.১০ ২১০১৩০.৬ ৩৬.১৪ 

২০২১-২২ 989 21031.68 -15.12 181580.54 -13.59 

২০২১-২২* 576 13438.53 -19.47 114890.5০ -18.82 

২০২২-২৩* 734 14013.39 4.28 136174.76 18.53 

উৎ঴োঃ িবা঴ী কল্যাে ও ববদেতলক কম থ঴াংস্থাৈ মন্ত্রো঱য়, জৈলতি কম থ঴াংস্থাৈ ও িতলক্ষে ব্যযদরা ও বাাং঱াদেল ব্যাাংক। *জু঱াই-যফব্রুয়াতর। 

য঱খতচত্র ৩.২: জৈলতি রপ্তাতৈ ও যরতমট্যান্স িবাদ঵র গতিধারা   

   উৎ঴োঃ িবা঴ী কল্যাে ও ববদেতলক কম থ঴াংস্থাৈ মন্ত্রো঱য়, জৈলতি কম থ঴াংস্থাৈ ও িতলক্ষে ব্যযদরা,বাাং঱াদেল ব্যাাংক। *জু঱াই-যফব্রুয়াতর। 

উদেখ্য, ২০২১-২২ অর্ থবছদর তজতডতপদি িবা঴ আয় এবাং 

রপ্তাতৈ আদয় িবা঴ আদয়র অনুপাি আদগর অর্ থবছদরর 

তু঱ৈায় কদমদছ। ২০২১-২২ অর্ থবছদর িবা঴ আদয়র পতরমাে 

তজতডতপ’র িায় ৪.৫৬ লিাাংদল এবাং যমাট পে রপ্তাতৈর 

৪২.৭১ লিাাংদল এদ঴ োঁতিদয়দছ, যা ২০২০-২১ অর্ থবছদর তছ঱ 

তজতডতপ’র িায় ৬.০৩ লিাাংল এবাং যমাট পে রপ্তাতৈর 

৬৭.১৪ লিাাংল। ঴ারতে ৩.৭ এবাং য঱খতচত্র ৩.৩ এ তজতডতপ ও 

পে রপ্তাতৈ আদয়র লিকরা ঵াদর যরতমট্যান্স যেখাদৈা ঵দ঱াোঃ

঴ারতে ৩.৭  তজতডতপ ও পে রপ্তাতৈ আদয়র লিকরা ঵াদর যরতমট্যান্স 
 

অথ থফছয 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 ২০২০-২১ ২০২১-২২ 

জিজিজ঩য ঱তকযা হায 9.64 8.23 7.87 5.63 5.11 4.66 4.67 4.87 6.03 ৪.৫৬ 

যপ্তাজনয ঱তকযা হায 54.43 47.13 49.08 43.59 37.54 41.29 41.46 56.68 67.14 ৪২.৭১ 

উৎ঴োঃ বাাং঱াদেল পতর঴াংখ্যাৈ ব্যযদরা ও বাাং঱াদেল ব্যাাংক।  
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য঱খতচত্র ৩.৩: তজতডতপ ও পে রপ্তাতৈ আদয়র লিকরা ঵াদর যরতমট্যান্স                          

    উৎ঴োঃ বাাং঱াদেল পতর঴াংখ্যাৈ ব্যযদরা ও বাাং঱াদেল ব্যাাংক।  

যশ্রতেতভতিক জৈলতি রপ্তাতৈ 

঴ারতে ৩.৮ এ যশ্রতেতভতিক জৈলতি রপ্তাতৈর পতর঴াংখ্যাৈ 

তুদ঱ ধরা ঵দ঱া। উি ঴ারতে যর্দক যেখা যাদে যয, তবগি  

কদয়ক বছদর যপলাজীবী কমী গমদৈর তু঱ৈায় েক্ষ কমী 

গমদৈর ঵ার ঴দন্তা঳জৈক। 

 

঴ারতে ৩.৮  যশ্রতেতভতিক িবা঴ী বাাং঱াদেতলর ঴াংখ্যা   

সার প্র঩঱ািীফী ঱তকযা 

হায 

দক্ষ ঱তকযা 

হায 

আধাদক্ষ ঱তকযা 

হায 

স্বল্পদক্ষ ঱তকযা 

হায 

প্রভাট 

2012 36084 5.9 173331 28.5 104721 17.1 293662 48.5 607798 

2013 689 0.2 133754 32.7 62528 15.2 212282 51.9 409253 

2014 1730 0.4 148766 35 70095 16.4 205093 48.2 425684 

2015 1828 0.33 214328 38.55 91099 16.39 248626 44.73 555881 

2016 4638 0.61 318851 42.08 119946 15.83 303706 40.08 757731 

2017 4507 0.45 434344 43.07 155569 15.43 401796 39.84 1008525 

2018 2673 0.36 317528 43.25 117734 16.04 283002 38.55 734181 

2019 1914 0.27 304921 43.55 142536 20.36 250788 35.82 700159 

2020 ৩৭৮ ০.১৮ ৬১৬৯০ ২৮.৩৪ ৯৪১২ ৪.৩২ ১৪৬১৮৯ ৬৭.১৬ ২১৭৬৬৯ 

2021 ৮২৪ ০.১৩ ১২৯০৫৭ ২০.৯১ ১৯৮৭০ ৩.২২ ৪৬৭৪৫৮ ৭৫.৭৪ ৬১৭২০৯ 

২০২২ ৩৬৪০ 0.32 ২৫২৩৬২ 22.22 ৪২৭৭১ 3.77 ৮৩৭১০০ 73.69 ১১৩৫৮৭৩ 

    উৎ঴: জৈলতি, কম থ঴াংস্থাৈ ও িতলক্ষে ব্যযদরা, িবা঴ী কল্যাে ও ববদেতলক কম থ঴াংস্থাৈ মন্ত্রো঱য়  

উি ঴ারতে ৩.৮ এবাং য঱খতচত্র ৩.৪(ক) ও ৩.৪(খ) যর্দক 

যেখা যায় যয, ২০১০ ঴াদ঱ েক্ষ ও যপলাজীবী জৈলতি 

রপ্তাতৈর ঵ার তছ঱ যমাট জৈলতি রপ্তাতৈর যর্ােদম িায় 

২৩.১৯ লিাাংল ও ০.০৯ লিাাংল যা ২০২২ ঴াদ঱ োঁতিদয়দছ 

২২.২২ লিাাংল ও ০.৩২ লিাাংল।  
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জিজিজ঩’য ঱তকযা হায ঩ণ্য যপ্তাজন আন্সয়য ঱তকযা হায 
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    য঱খতচত্র ৩.৪ (ক) : ২০১০ ঴াদ঱ যশ্রতেতভতিক িবা঴ী      

    বাাং঱াদেতলর ঴াংখ্যা 

 

    য঱খতচত্র ৩.৪ (খ) : ২০২২ ঴াদ঱ যশ্রতেতভতিক িবা঴ী      

    বাাং঱াদেতলর ঴াংখ্যা 

 

উৎ঴োঃ জৈলতি, কম থ঴াংস্থাৈ ও িতলক্ষে ব্যযদরা, িবা঴ী কল্যাে ও ববদেতলক কম থ঴াংস্থাৈ মন্ত্রো঱য়, বাাং঱াদেল ব্যাাংক

যেলতভতিক জৈলতি রপ্তাতৈ ও িবা঴ আয় 

যকাতভড-১৯ ম঵ামাতরর ঴মদয় তবশ্বব্যাপী ভ্রমদে তৈদ঳ধাজ্ঞা 

হ্রাদ঴র কারদে যবতলরভাগ বাাং঱াদেলী িবা঴ী য঴ৌতে আরব, 

ওমাৈ এবাং ঴াংযুি আরব আতমরাদি তগদয়দছ। জৈলতি, 

কম থ঴াংস্থাৈ ও িতলক্ষে ব্যযদরা (তবএমইটি)-এর িথ্য অনুযায়ী, 

২০২৩ ঴াদ঱ (যফব্রুযশাতর পয থন্ত) যমাট ২,১৩,৫৭২ জৈ শ্রতমক 

অতভবা঴ী ঵দয়দছৈ। যেলতভতিক কম থ঴াংস্থাদৈর িথ্য অনুযায়ী 

২০২২ ঴াদ঱ ৬,১২,৪১৮ জৈ বাাং঱াদেতল শ্রতমক য঴ৌতে আরদব 

তগদয়দছ, যা যমাট অতভবা঴দৈর ৫৩.৯২ লিাাংল। এর পদরই 

রদয়দছ ওমাৈ (১৫.৮১ লিাাংল), ঴াংযুি আরব আতমরাি 

(৮.৯৬ লিাাংল), ত঴ঙ্গাপুর (৫.৬৭ লিাাংল) এবাং অন্যান্য যেল 

(৬.১৩ লিাাংল)।   

঴ারতে ৩.৯ এ ২০১২-২০২৩ ঴াদ঱র যফব্রুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত 

যেলতভতিক িবা঴ী বাাং঱াদেতল জৈলতির ঴াংখ্যা এবাং 

য঱খতচত্র ৩.৬ (ক) ও ৩.৬ (খ) এ ২০১২ এবাং ২০২২ ঴াদ঱র 

জন্য যেলতভতিক িবা঴ী বাাং঱াদেলী জৈলতির ঴াংখ্যা 

যেখাদৈা ঵দ঱াোঃ 

঴ারতে ৩.৯  যেলতভতিক িবা঴ী বাাং঱াদেতল জৈলতির ঴াংখ্যা  

 

সার 
প্রসৌজদ 

আযফ 
কুন্সয়ত ইউএই ফাহযাইন ওভান ভারন্সয়জ঱য়া জসঙ্গাপুয কাতায প্ররফানন িি থান অন্যান্য সফ থন্সভাট 

2012 21232 2 215452 21777 170326 804 58657 28801 14864 11726 64157 607798 

2013 12654 6 14241 25155 134028 3853 60057 57584 15098 21383 65194 409253 

2014 10657 3094 24232 23378 105748 5134 54750 87575 16640 20338 74138 425684 

2015 58270 17472 25271 20720 129859 30483 55523 123965 19113 22093 53112 555881 

2016 143913 39188 8131 72167 188247 40126 54730 120382 15095 23017 52735 757731 

2017 551308 49604 4135 19318 89074 99787 40401 82012 8327 20449 44110 1008525 

2018 257317 27637 3235 811 72504 175927 41393 76560 5991 9724 63082 734181 

2019 399000 12299 3318 133 72654 545 49829 50292 4863 20347 86879 700159 

2020 161726 1744 1082 3 21071 125 10085 3608 488 3769 13968 217669 

2021 457227 1848 29202 11 55009 28 27875 11158 235 13816 20800 617209 

2022 612418 20422 101775 10 179612 50090 64383 24447 858 12231 69627  1135873 

২০২৩* 85319 4851 14575 1 31925 54314 6961 4202 283 647 10494 213572 

উৎ঴োঃ জৈলতি কম থ-঴াংস্থাৈ ও িতলক্ষে ব্যযদরা, িবা঴ী কল্যাে ও ববদেতলক কম থ঴াংস্থাৈ মন্ত্রো঱য়,বাাং঱াদেল ব্যাাংক।*যফব্রুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত। 

যপলাজীবী 

০.৩২% 
েক্ষ 

২২.২২% 

আধােক্ষ 

৩.৭৭% 

স্বল্পেক্ষ 

৭৩.৬৯% 

যপলাজীবী 

০.০৯% 
েক্ষ 

২৩.১৯% 

আধােক্ষ 

     ৫.১৩% 

ম্বল্পেক্ষ 

৭১.৫৯% 
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বাাং঱াদেদলর ববদেতলক শ্রমবাজার েমাগি পতরবিথৈলী঱। 

চ঱তি েলদক যেলতভতিক জৈলতি রপ্তাতৈ পতরতস্থতির ব্যাপক 

পতরবিথৈ ঵দয়দছ। য঱খতচত্র ৩.৫ (ক) এবাং ৩.৫ (খ) যর্দক 

যেখা যায়, ২০১২ ঴াদ঱ যমাট জৈলতি রপ্তাতৈর ত঴াং঵ভাগ 

৩৫.৪৫ লিাাংল ঵দয়দছ ঴াংযুি আরব আতমরাদি এবাং ২০২২-

এ ঵ার হ্রা঴ যপদয় োঁিায় ৮.৯৬ লিাাংদল। অন্যতেদক, য঴ৌতে 

আরদব ২০১২ ঴াদ঱ জৈলতি রপ্তাতৈ যমাট জৈলতি রপ্তাতৈর 

মাত্র ৩.৪৯ লিাাংল ঵দ঱ও ২০২২ ঴াদ঱ িা বৃতে যপদয় ৫৩.৯২ 

লিাাংদল োঁতিদয়দছ। ওমাদৈ ২০১২ ঴াদ঱ ২৮.০২ লিাাংল 

জৈলতি রপ্তাতৈ ঵দ঱ও ২০২২ ঴াদ঱ িা হ্রা঴ যপদয় ১৫.৮১ 

লিাাংদল োঁতিদয়দছ। কািার ও ত঴াংগাপুদর জৈলতি রপ্তাতৈ 

২০১২ ঴াদ঱র তু঱ৈায় ২০২২-এ হ্রা঴ যপদয়দছ। 

 য঱খতচত্র  ৩.৫ (ক)  ২০১২ ঴াদ঱ যেলতভতিক জৈলতি 

রপ্তাতৈর ঵ার 

 

য঱খতচত্র ৩.৫ (খ) : ২০২২ ঴াদ঱ যেলতভতিক জৈলতি                       

রপ্তাতৈর ঵ার 

 

উৎ঴োঃ জৈলতি কম থ-঴াংস্থাৈ ও িতলক্ষে ব্যযদরা, িবা঴ী কল্যাে ও ববদেতলক কম থ঴াংস্থাৈ মন্ত্রো঱য়,বাাং঱াদেল ব্যাাংক। 

িবা঴ীদের যিতরি অদর্ থর ত঴াং঵ভাগ মধ্যিাদচযর যেল঴মূ঵ 

যর্দক এদ঴দছ। ২০২২-২৩ অর্ থবছদর (জু঱াই-যফব্রুয়াতর) 

যুিরাষ্ট্র যর্দক ঴ব থাতধক যরতমট্যান্স (১৭.৮ লিাাংল) এদ঴দছ। 

২০২২-২৩ অর্ থবছদর যেলতভতিক িবা঴ী বাাং঱াদেলী 

কম থজীবীদের যিতরি অদর্ থর িথ্য যেখাদে যয, য঴ৌতে আরব 

যর্দক যেদলর তিিীয় ঴দব থাচ্চ পতরমাে যরতমট্যান্স এদ঴দছ, যা 

িায় ১৭.৭ লিাাংল। এর পরবিী অবস্থাদৈ রদয়দছ ঴াংযুি 

আরব আতমরাি (১৩.৫ লিাাংল), যুিরাজয (৮.৯ লিাাংল), 

কুদয়ি (৭.৩ লিাাংল) এবাং কািার (৬.৮ লিাাংল)। ২০১২-

১৩ অথ থফছয প্রথন্সক ২০২২-২৩ (প্রপব্রুয়াজয ২০২৩ ঩ম থন্ত) 

অথ থফছয ঩ম থন্ত যরতমট্যাদন্সর আন্ত:িবাদ঵র প্রদ঱জবজিক 

তুরনামূরক ঩জযসংখ্যান্সনয ঱তকযা অং঱  এফং প্রদ঱জবজিক 

েফাসী ফাংরান্সদ঱ী কভ থিীফীন্সদয প্রেজযত অন্সথ থয ঩জযভাণ 

সাযজণ ৩.১০ এবাং য঱খতচত্র ৩.৬-এ প্রদখান্সনা হন্সরাোঃ 

 

঴ারতে ৩.১০  যেলতভতিক িবা঴ী বাাং঱াদেতল কম থজীবীদের যিতরি অদর্ থর পতরমাে 

(তমত঱য়ৈ মাতকথৈ ড঱ার) 

অর্ থবছর 
য঴ৌতে 

 আরব 
ই ্       ইউএই কািার     ওমাৈ     কুদয়ি বা঵রাইৈ মাতকথৈ যুিরাষ্ট্র যুিরাজয মা঱দয়তলয়া    ত঴ঙ্গাপুর    অন্যান্য ঴ব থদমাট 

২০১২-১৩ 3831.9 2829.4 286.9 610.1 1186.9 361.7 1859.8 991.6 997.4 498.8 1006.7 14461.2 

২০১৩-১৪ 3119.6 2684.9 257.5 701.1 1106.9 459.4 2323.3 901.2 1064.7 429.1 1180.6 14228.3 

২০১৪-১৫ 3345.2 2823.8 310.2 915.3 1077.8 554.3 2380.2 812.3 1381.5 443.4 1272.9 15316.9 

২০১৫-১৬ 2955.6 2711.7 435.6 909.7 1040.0 490.0 2424.3 863.3 1337.1 387.2 1376.6 14931.1 

২০১৬-১৭ 2267.2 2093.5 576.0 897.7 1033.3 437.1 1688.9 808.2 1103.6 300.9 1563.1 12769.5 

২০১৭-১৮ 2591.6 2430.0 844.1 958.2 1199.7 541.6 1997.5 1106 1107.2 330.2 1875.6 14981.7 

২০১৮-১৯ 3110.4 2540.4 1023.9 1066.1 1463.4 470.1 1842.9 1175.6 1197.6 368.3 2160.9 16419.6 

প্রসৌজদ আযফ 

3.49% 

ইউএই 

35.45% 

ফাহযাইন 

3.58% 

ওভান 

28.02% 

ভারন্সয়জ঱য়া 

0.13% 

জসংগাপুয 

9.65% 

কাতায 

4.74% 

প্ররফানন 

2.45% 

িি থান 

1.93% 

অন্যান্য 

10.56% প্রসৌজদ আযফ 

53.92% 

কুন্সয়ত 

1.80% 

ইউএই 

8.96% 

ওভান 

15.81% ভারন্সয়জ঱য়া 

4.41% 

জসংগাপুয 

5.67% 

কাতায 

2.15% 

প্ররফানন 

0.08% 

িি থান 

1.08% 

অন্যান্য 

6.13% 
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অর্ থবছর 
য঴ৌতে 

 আরব 
ই ্       ইউএই কািার     ওমাৈ     কুদয়ি বা঵রাইৈ মাতকথৈ যুিরাষ্ট্র যুিরাজয মা঱দয়তলয়া    ত঴ঙ্গাপুর    অন্যান্য ঴ব থদমাট 

২০১৯-২০ 4015.2 2472.6 1019.6 1240.5 1372.2 437.2 2403.4 1364.9 1231.3 457.4 2190.7 18205 

২০২০-২১ 5721.4 2440.0 1450.2 1535.6 1886.5 577.7 3461.7 2023.6 2002.4 624.9 3053.7 24777.7 

২০২১-২২ 4542.0 2071.9 1346.5 897.4 1689.6 566.6 3438.4 2039.2 1021.9 385.2 3033.1 21031.7 

২০২১-২২* 3108.8 1082.3 894.4 607.6 1092.0 363.0 2207.4 1239.2 675.8 262.5 1905.5 13438.5 

২০২২-২৩* 2480.1 1896.5 948.7 438.6 1019.3 319.1 2497.2 1248.3 732.3 252.2 2181.1 14013.4 

উৎ঴োঃ জৈলতি, কম থ঴াংস্থাৈ ও িতলক্ষে ব্যযদরা ও বাাং঱াদেল ব্যাাংক।  * জু঱াই-যফব্রুয়াতর পয থন্ত।  

 

য঱খতচত্র  ৩.৬   ২০১২-১৩ এবাং ২০২২-২৩* অর্ থবছদরর যেলতভতিক যরতমট্যান্স আদয়র লিকরা ঵াদরর তু঱ৈামূ঱ক তচত্র 

 

 উৎ঴োঃ জৈলতি, কম থ঴াংস্থাৈ ও িতলক্ষে ব্যযদরা ও বাাং঱াদেল ব্যাাংক । * জু঱াই-যফব্রুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত। 

 

ববদেতলক কম থ঴াংস্থাৈ ও িবা঴ আয় বৃতের ঱দক্ষয ঴রকাদরর 

গৃ঵ীি উদেখদযাগ্য পেদক্ষপ঴মূ঵   

ক) ইন্টারন্যালৈা঱ কাদড থর মাধ্যদম আবাত঴ক এদজন্টদের 

তভ঴া িদ঴ত঴াং তফ বাবে যরতমদটন্সোঃ  

তভ঴া িদ঴ত঴াং তফ এর অৈ঱াইৈ যপদমদন্টর সুতবধাদর্ থ 

আন্তজথাতিক কাড থ (যডতবট/তিদপইড) ব্যব঵ার করার ত঴োন্ত 

যৈওয়া ঵দয়দছ। এই ি঴দঙ্গ অনুদমাতেি তড঱ারগে GFET যি 

উদেতখি তৈদে থলাব঱ী পা঱ৈপূব থক মদৈাৈীি এদজন্টদের 

োতয়ত্বিাপ্ত অতফ঴ারদের ৈাদম আন্তজথাতিক কাড থ ইসুয করদি 

পারদবৈ।  

খ) যমাবাই঱ ফাইন্যাতন্সয়া঱ ঴াতভ থ঴ যিাভাইডার (MFSPs) 

িারা ইৈওয়াড থ ওদয়জ যরতমট্যান্সোঃ  

অতধকির ৈমৈীয়িা আৈয়দৈর তৈতমি ঱াইদ঴ন্সিাপ্ত MFSP-

যের আন্তজথাতিকভাদব স্বীকৃি অৈ঱াইৈ যপদমন্ট যগটওদয় 

পতরদ঳বা িোৈকারী/ ব্যাাংক/তডতজটা঱ ওয়াদ঱ট/কাড থ তিম 

এবাং/অর্বা তবদেদল অবতস্থি এতগ্রদগটরদের 

(অনুদমাতেি/঱াইদ঴ন্সিাপ্ত তবদেলী যপদমন্ট য঴বা িোৈকারী 

বা তবদেলী PSPs ত঵঴াদব উদেখ করা ঵দয়দছ) ঴াদর্ 

তমত঱িভাদব অদয়জ আৈ থার঴দের যরতমট্যান্স পাঠাদৈার 

অনুমতি যেওয়া ঵দব। এই যিক্ষাপদট, MFSP-যের তবদেলী 

PSP-এর ঴াদর্ স্থায়ী ব্যবস্থা র্াকদি ঵দব যযখাদৈ িাদের 

অযাকাউদন্ট ববদেতলক মুদ্রা পাওয়া ঴াদপদক্ষ ঴মপতরমাে টাকা 

অদয়জ আৈ থার঴দের MFS অযাকাউদন্ট জমা ঵দব। পরবিীদি 

তবদেলী তপএ঴তপগুত঱ তৈধ থাতরি AD এর ৈদরা অযাকাউদন্ট 

যেতডট িোৈ করদব। অদয়জ আৈ থার঴রা টাকা পাওয়ার পর 

তবদেল যর্দক MFS অযাকাউন্ট ব্যব঵ার কদর টাকায় ঴মস্ত 

য঱ৈদেৈ করদি পাদরৈ। 

গ) শ্রমবাজার ঴ম্প্র঴ারে  

মধ্যিাচয বাাং঱াদেদলর অন্যিম িধাৈ ও সুপতরতচি 

শ্রমবাজার। ঴ম্প্রতি মধ্যিাদচযর যেলগুদ঱াদি রাজনৈতিক 

অতস্থরিা ও শ্রতমকদের চাত঵ো হ্রা঴ পাওয়ার পতরদিতক্ষদি 

িচত঱ি শ্রমবাজার ছািাও বিথমাদৈ ৈতুৈ ৈতুৈ শ্রমবাজার 

অনু঴ন্ধাদৈর উদদ্যাগ গ্র঵ে করা ঵দয়দছ। জাপাদৈর ঴াদর্ 

৭ ৩

অথ থফছয'13 অথ থফছয'২৩ 
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বাাং঱াদেল ঵দি গৃ঵কমী যিরদের তব঳দয় একটি ঴মদঝািা 

স্মারক স্বাক্ষতরি ঵দয়দছ। ঴ম্প্রতি তগ্র঴, মা঱িীপ এবাং 

ব্রুৈাইদয়র ঴াদর্ কমী যিরদের তব঳দয় ঴মদঝািা স্মারক 

স্বাক্ষতরি ঵দয়দছ। তবতভন্ন যেদল কমী যিরদের চাত঵ো 

তৈরুপদৈর জন্য ৫৩টি যেদল শ্রমবাজার গদব঳ো করা ঵দয়দছ।  

ঘ) অতভবা঴ৈ ব্যয় হ্রা঴ 

বাাং঱াদেদল অতভবা঴ৈ িতেয়ায় অন্যিম িধাৈ অন্তরায় উচ্চ 

অতভবা঴ৈ ব্যয়। এ ব্যয় যযৌতিক পয থাদয় রাখার ঱দক্ষয ঴রকার 

তৈর঱঴ভাদব কাজ কদর যাদে। ইদিামদধ্য শ্রমবাজার঴মূদ঵ 

যেলতভতিক ঴দ্থাচ অতভবা঴ৈ ব্যয় তৈধ থারে করা ঵দয়দছ। 

একমাত্র রাষ্ট্রীয় মাত঱কাৈাধীৈ তৈদয়াগকারী ঴াংস্থা বাাং঱াদেল 

ওভার঴ীজ এমপ্লয়দমন্ট এে ঴াতভ থদ঴঴ ত঱তমদটড (যবাদয়দ঴঱) 

কতৃথক তবৈা ব্যদয় অর্বা ঴ব থতৈম্ন অতভবা঴ৈ ব্যদয় কমী যিরে 

করা ঵দে। য঴ৌতে আরব, কািার, জড থাৈ, ঵াংকাং, য঱বাৈৈ঴঵ 

মধ্যিাদচযর অন্যান্য যেদল তবৈা খরদচ ৈারী কমী যিরে করা 

঵দে। ৈারী কমীদের বাধ্যিামূ঱ক ১ মাদ঴র িতলক্ষে এর 

যময়াে দ্যই মাদ঴ উন্নীি করা ঵দয়দছ। ২০২২ ঴াদ঱ যিতরি 

ৈারী কমীর ঴াংখ্যা ১,০৫,৪৬৬ জৈ।    

ঙ) িতলক্ষে কায থেদমর মাধ্যদম েক্ষিা উন্নয়ৈ  

তবদশ্বর তবতভন্ন যেদল অেক্ষ শ্রতমদকর তু঱ৈায় েক্ষ শ্রতমদকর 

চাত঵ো যবলী, এই তব঳য়টি মার্ায় যরদখ তবদেল গমদৈচ্ছু 

কমীদের যর্াযর্ িতলক্ষদের মাধ্যদম িাদের েক্ষিা বৃতের 

উপর ঴রকার যদর্ি গুরুত্ব আদরাপ কদরদছ। ৬টি ইৈতস্টটিউট 

অব যমতরৈ যটকদৈা঱তজ এবাং ৮৯ টি কাতরগতর িতলক্ষে যকন্দ্র 

঵দি তৈয়তমি িতলক্ষে িোৈ করা ঵দে। ২০২২ ঴াদ঱ 

উতেতখি কাতরগতর িতলক্ষে যকন্দ্র ঵দি তৈয়তমি িতলক্ষদের 

পালাপাতল ৫৫টি  যিদড যমাট ১০ ঱ক্ষ ৬৯ ঵াজার ৯৫৮ জৈ 

িতলক্ষোর্ীদের িতলক্ষে িোৈ করা ঵দয়দছ। কাতরগতর 

িতলক্ষদের গুরুত্ব তবদবচৈায় যেদলর িতিটি উপদজ঱ায় ১টি 

কদর কাতরগতর িতলক্ষে যকন্দ্র স্থাপদৈর পতরকল্পৈা গ্র঵ে করা 

঵দয়দছ। উপদজ঱া পয থাদয় ৪১টি  িতলক্ষে যকন্দ্র স্থাপদৈর কাজ 

চ঱মাৈ রদয়দছ। আরও  ৬০টি টিটিত঴ তৈম থাদের িকল্প িস্তাব 

অনুদমােৈ িতেয়াধীৈ রদয়দছ। তবএমইটির আওিাধীৈ 

কাতরগতর িতলক্ষে যকন্দ্র঴মূ঵দক আন্তজথাতিক মাদৈ 

উন্নীিকরদের ঱দক্ষয ৩৫৭ জৈ িতলক্ষকদক তবদেদল িতলক্ষে 

িোৈ করা ঵দয়দছ। য঴ৌতে আরব ও ঵াংকাং এর ঴াদর্ যযৌর্ 

উদদ্যাদগ িতলক্ষে ব্যবস্থা চালু করা ঵দয়দছ যাদি ৈারী কমীরা 

িতলক্ষেিাপ্ত ঵দয় ঴রা঴তর ববদেতলক কম থ঴াংস্থাদৈ তৈদয়াতজি 

঵দে। 

চ) অতভবা঴ৈ ব্যবস্থাপৈায় তডতজটাইদজলৈ  

তরক্রুটিাং এদজন্সী এবাং ো঱া঱দের িিারোমূ঱ক কায থক঱াপ 

হ্রা঴ করদি তফঙ্গার তিন্ট঴঵ অতভবা঴ী কমীদের অৈ঱াইদৈ 

অতভদযাগ োতখদ঱র সুতবধা঴঵ অতভবা঴ৈ ব্যবস্থাপৈাদক 

তডতজটাইদজলৈ করার মাধ্যদম ডাটাদবইজড যৈটওয়াকথ স্থাপৈ 

করা ঵দয়দছ। ডাটাদব঴ যৈটওয়াকথ ব্যব঵ার কদর স্মাট থ কাড থ 

তেদয় ইতমদগ্রলৈ তিয়াদরন্স যেওয়া ঵দে। তবমাৈবন্দদর 

তবদেলগামী কমীদের তবিম্বৈা ও িিারো বন্ধকরদের জন্য 

িাদের িথ্য স্মাট থকাদড থ ত঱তপবে কদর পুৈরুোর করা ঵য়।  

ছ) অতভবা঴ৈখাদি সুলা঴ৈ িতিষ্ঠায় ৈতুৈ আইৈ, তবতধ ও 

ৈীতিমা঱া িেয়ৈ 

অতভবা঴ৈ ব্যয় কমাদৈা এবাং ববধ তরক্রুটিাং এদজন্ট঴মূদ঵র 

স্বেিা ও জবাবতেত঵িা তৈতিিকরদে ‘ববদেতলক কম থ঴াংস্থাৈ 

ও অতভবা঴ী আইৈ ২০১৩’ এবাং ‘িবা঴ী কল্যাে ও ববদেতলক 

কম থ঴াংস্থাৈ ৈীতি ২০১৬’ িেয়ৈ করা ঵দয়দছ। তৈদয়াগকারী 

঴াংস্থাগুত঱ অতভবা঴ৈ খাদি গুরুত্বপূে থ র্ভতমকা রাখদছ। িাদের 

স্বেিা এবাং জবাবতেত঵িা তৈতিি করার জন্য ঴রকার 

‘তবদেলী কম থ঴াংস্থাৈ এবাং অতভবা঴ী (তৈদয়াগকারী এদজন্ট 

঱াইদ঴ন্স এবাং আচরে) তবতধমা঱া ২০১৯’ এবাং ‘তবদেলী 

কম থ঴াংস্থাৈ এবাং অতভবা঴ী (তরক্রুটিাং এদজন্ট যশ্রেীতবভাগ) 

ৈীতিমা঱া ২০২০’ িবিথৈ কদরদছ। অতভবা঴ী শ্রতমকদের 

কল্যাদের জন্য বাধ্যিামূ঱ক বীমা িকল্প ২০১৯ ঴া঱ যর্দক 

গৃ঵ীি ঵দয়দছ। তবদেল গমদৈচ্ছু অতভবা঴ী কমীদের স্বাস্থয 

পরীক্ষা ঴াংোন্ত ৈীতিমা঱া (঴াংদলাতধি) ২০২২ িেয়ৈ করা 

঵দয়দছ। 

জ) ববধ উপাদয় যরতমট্যান্স যিরদের তবপরীদি ৈগে ঴঵ায়িা 

িোদৈর ঵ার বৃতে 

যকাতভড-১৯ ঴ময়কাদ঱ ববধ চযাদৈদ঱ যরতমট্যান্স পাঠাদৈা 

঴঵জীকরে ও উৎ঴া঵ িোদৈর ঱দক্ষয ঴রকার ও বাাং঱াদেল 

ব্যাাংক কতৃথক গৃ঵ীি তবতভন্ন ঴঵ায়ক ৈীতিমা঱া িবা঴ীদেরদক 

অতধক যরতমট্যান্স যিরদে ঴঵ায়িা কদরদছ। এটা আলা করা 

যাদে, উচ্চ তবতৈময় ঵ার, ২.৫ লিাাংল ৈগে িদোেৈা এবাং 

তবতভন্ন সুদযাগ-সুতবধা ঴঵ অতভবা঴ীরা িাদের কিাতজথি অর্ থ 

আনুষ্ঠাতৈক আতর্ থক চযাদৈদ঱র মাধ্যদম যিরে করদি পারদব। 
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ঝ) জাতি঴াংঘ লাতন্তরক্ষা তমলৈ ঵দি ঴লস্ত্র বাত঵ৈীর ঴েস্যদের 

অতজথি যরতমট্যান্স এর তবপরীদি ৈগে ঴঵ায়িা িোৈোঃ  

 

তবদশ্বর তবতভন্ন যেদল জাতি঴াংঘ লাতন্তরক্ষা তমলদৈ কম থরি 

য঴ৈা/যৈৌ/তবমাৈ/পুত঱ল বাত঵ৈীর ঴েস্যদের তবদেদল 

অবস্থাৈকা঱ীৈ ঴মদয় অতজথি অর্ থ ববধ উপাদয় যেদল যিরে 

করদ঱ উি অদর্ থর তবপরীদি ৈগে /িদোেৈা িোদৈর যক্ষদত্র ১ 

জু঱াই, ২০১৯ ঵দি ৩১ তডদ঴ম্বর, ২০২১ িাতরখ পয থন্ত িাপ্ত 

যরতমট্যাদন্সর উপর ২% ৈগে /িদোেৈা িদযাজয ঵দব এবাং ১ 

জানুয়ারী, ২০২২ ঵দি িাপ্ত যরতমট্যাদন্সর উপর ২.৫% ৈগে 

/িদোেৈা িদযাজয ঵দব।   
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঴াংদযাজৈী 3.1 

শ্রম উন্নয়ৈ ও কম থ঴াংস্থাদৈর ঱দক্ষয গৃ঵ীি পেদক্ষপ঴মূ঵  

 

শ্রমজীবী মানুদ঳র ময থাো ও অতধকার সুরক্ষায় তবদল঳ কদর শ্রতমদকর ন্যায্য মজুতর তৈধ থারে, তৈরাপে কম থপতরদবল, যপলাগি স্বাস্থয ও 

তৈরাপিা তৈতিিকরে এবাং তলদল্প লাতন্ত ও তস্থতিলী঱িা বজায় রাখার মধ্য তেদয় উৎপােৈলী঱িা বৃতে ও অর্ থনৈতিক উন্নয়ৈ 

ত্বরাতন্বিকরদে শ্রম ও কম থ঴াংস্থাৈ মন্ত্রো঱য় কায থকর র্ভতমকা রাখদছ। এছািা, শ্রম আইৈ বাস্তবায়ৈ এবাং িা পতরবতিথি পতরতস্থতির 

঴দঙ্গ ঴ামঞ্জস্য যরদখ যুদগাপদযাগীকরে, জািীয় শ্রমৈীতি িেয়ৈ ও বাস্তবায়ৈ, েক্ষ জৈলতি ও কম থ঴াংস্থাৈ সৃতি, ন্যযৈিম মজুতর 

তৈধ থারে/পুৈতৈধ থারে এবাং শ্রম ও যটক঴ই উন্নয়ৈ ঱ক্ষযমাত্রার তবতভন্ন ঱ক্ষয যযমৈ তলশুশ্রম তৈর঴ৈ,  তৈরাপে কম থপতরদবল 

তৈতিিকরে, ঴মকাদজ ঴মমজুরী তৈধ থারে ইিযাতে অজথদৈ শ্রম ও কম থ঴াংস্থাৈ মন্ত্রো঱য় কতৃথক তৈম্নবতে থি পেদক্ষপ঴মূ঵ গ্র঵ে করা 

঵দয়দছোঃ    

(ক) তৈয়তমি কায থেম 

• শ্রম পতরে থলৈ: যেদলর ঴ক঱ কম থক্ষম ৈাগতরকদের জন্য যলাভৈ, তৈরাপে ও স্বাস্থয঴ম্মি কম থপতরদবল তৈতিি করার মাধ্যদম 

তবতৈদয়াগবান্ধব পতরদবল সৃতি করা ক঱কারখাৈা ও িতিষ্ঠাৈ পতরে থলৈ অতধেপ্তর (ডাইফ)-এর ঱ক্ষয। য঴ উদেদে ক঱কারখাৈা ও 

িতিষ্ঠাৈ পতরে থলদৈর মাধ্যদম বাাং঱াদেল শ্রম আইৈ ও বাাং঱াদেল শ্রম তবতধমা঱ার িদয়াগ ও বাস্তবায়দৈ এ অতধেপ্তর কাজ কদর। 

২০২১-২২ অর্ থবছদর যমাট ৪৩,৬৪৪টি এবাং ২০২২-২৩ অর্ থবছদরর যফব্রুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত যমাট ৩২,৮৭২টি পতরেল থৈ ঴ম্পন্ন করা 

঵দয়দছ।  

• অতভদযাগ গ্র঵ে ও অতভদযাগ তৈষ্পতি: কম থদক্ষদত্র বাাং঱াদেল শ্রম আইৈ ও বাাং঱াদেল শ্রম তবতধমা঱ার ঱ঙ্ঘৈ তব঳দয় শ্রতমকদের 

কাছ যর্দক অতভদযাগ গ্র঵ে করার ঴াদর্ ঴াদর্ দ্রুিিম ঴মদয়র মদধ্য িা তৈষ্পতির  কায থেম গ্র঵ে করা ঵য়। ২০২১-২২ অর্ থবছদর যমাট 

৩,৬০৪টি অতভদযাগ গ্র঵ে করা ঵দয়দছ এবাং িা঴তঙ্গক তবদবচৈায় ঴বগুদ঱া অতভদযাগ তৈষ্পতি করা ঵দয়দছ। ২০২২-২৩ অর্ থবছদরর 

যফব্রুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত যমাট ৩,০৮১টি অতভদযাগ গ্র঵ে করা ঵দয়দছ এবাং িা঴তঙ্গক তবদবচৈায় যমাট ২,৯৫১টি অতভদযাগ তৈষ্পতি করা 

঵দয়দছ। 

• শ্রম আইৈ ঱ঙ্ঘদৈর োদয় মাম঱া: বাাং঱াদেল শ্রম আইৈ ও বাাং঱াদেল শ্রম তবতধমা঱া অনুযায়ী কারখাৈা, যোকাৈ ও িতিষ্ঠাদৈ 

তৈরাপে কম থপতরদবল তৈতিিকরদে কাজ করদছ ক঱কারখাৈা ও িতিষ্ঠাৈ পতরেল থৈ অতধেপ্তর। ২০২০-২১ অর্ থবছদর যমাট ১,৪২১টি 

মাম঱া োদয়র করা ঵দয়দছ এবাং মাম঱া তৈষ্পতি করা ঵দয়দছ ৪৯০টি। ২০২১-২২ অর্ থবছদর যমাট ১৪২৬টি মাম঱া োদয়র করা ঵দয়দছ 

এবাং মাম঱া তৈষ্পতি করা ঵দয়দছ ৬৮২টি। 

• িসূতি কল্যাে সুতবধা তৈতিিকরৈ: কম থদক্ষদত্র তৈদয়াতজি ৈারী শ্রতমকদেরদক বাাং঱াদেল শ্রম আইৈ অনুযায়ী িসূতি 

কল্যাে সুতবধা তৈতিি করা ঵য়। ২০২১-২২ অর্ থবছদর যমাট ১২,৬৬৪ জৈ শ্রতমদকর মাতৃত্বকল্যাে সুতবধা তৈতিি করা ঵দয়দছ। এজন্য 

মাত঱ক কতৃথক শ্রতমকগেদক িোৈকৃি আতর্ থক সুতবধার পতরমাে ৪৭.১১ যকাটি টাকা। ২০২২-২৩ অর্ থবছদরর যফব্রুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত 

যমাট ৮০৭৫ জৈ শ্রতমদকর মাতৃত্বকল্যাে সুতবধা তৈতিি করা ঵দয়দছ এবাং এদক্ষদত্র মাত঱ক কতৃথক শ্রতমকগেদক িোৈকৃি আতর্ থক 

সুতবধার পতরমাে ৪৯.৩০ যকাটি টাকা। 

• তলশুকক্ষ স্থাপৈ: কম থদক্ষদত্র ৈারীর অাংলগ্র঵ে, ৈারীর ক্ষমিায়ৈ এবাং জািীয় অর্ থৈীতিদি ৈারীর অবোদৈর তব঳য় তবদবচৈায় 

যরদখ ৈারীবান্ধব এবাং স্বাস্থয঴ম্মি কম থদক্ষত্র তৈতিদি তলশুদের জন্য কারখাৈা ও িতিষ্ঠাদৈ তলশুকক্ষ স্থাপৈ করা ঵দে। ডাইদফর 

঴রা঴তর িত্ত্বাবধাদৈ ২০২১-২২ অর্ থবছদর কারখাৈা ও িতিষ্ঠাদৈ যমাট ৫১৫টি এবাং ২০২২-২৩ অর্ থবছদরর যফব্রুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত 

যমাট ২১৯টি তলশুকক্ষ স্থাপৈ করা ঵দয়দছ। 

 

• ঱াইদ঴ন্স িোৈ ও ঱াইদ঴ন্স ৈবায়ৈ:  ২০২১-২২ অর্ থবছদর ক঱কারখাৈা ও িতিষ্ঠাৈ পতরেল থৈ অতধেপ্তর যমাট ১০,৫৬৮টি 

কারখাৈা ও িতিষ্ঠাৈদক ঱াইদ঴ন্স িোৈ কদরদছ এবাং ৩৬,৭৮৬টি ঱াইদ঴ন্স ৈবায়ৈ কদরদছ। ২০২২-২৩ অর্ থবছদরর যফব্রুয়াতর পয থন্ত 

যমাট ৪,৩৯৬টি কারখাৈা ও িতিষ্ঠাৈদক ঱াইদ঴ন্স িোৈ কদরদছ এবাং ২৬,০৯৩টি ঱াইদ঴ন্স ৈবায়ৈ কদরদছ।   

• কারখাৈার কমপ্লাদয়ন্স তৈতিিকরে: ক঱কারখাৈা ও িতিষ্ঠাৈ পতরেল থৈ অতধেপ্তদরর পতরেল থৈ যচকত঱দস্টর  তবধাৈগুদ঱া 

িতিপা঱দৈ ‘এ’ যশ্রেীভুি ঵দ঱, কারখাৈাগুদ঱াদক কমপ্লাদয়ন্স কারখাৈা ত঵দ঴দব ধরা ঵য়। কমপ্লাদয়ন্স কারখাৈাগুদ঱া বাাং঱াদেল 

শ্রম আইৈ এবাং বাাং঱াদেল শ্রম তবতধমা঱ার যপলাগি স্বাস্থয ও য঴ইফটি ঴াংোন্ত উদেখদযাগ্য ধারা এবাং তবতধ িতিপা঱ৈ কদর র্াদক। 



বাাং঱াদেল অর্ থনৈতিক ঴মীক্ষা ২০২৩ 
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২০২১-২২ অর্ থবছদর ক঱কারখাৈা ও িতিষ্ঠাৈ পতরেল থৈ অতধেপ্তর কতৃথক ১৩৩৬টি কারখাৈায় এরূপ কমপ্লাদয়ন্স তৈতিি করা ঵দয়দছ। 

২০২২-২৩ অর্ থবছদরর যফব্রুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত যমাট ১০৬৮টি কারখাৈায় এরূপ কমপ্লাদয়ন্স তৈতিি করা ঵দয়দছ।  

• কারখাৈায় ঴াংঘটিি দ্যঘ থটৈার ক্ষতিপূরে িোৈ: যেলব্যাপী কম থদক্ষদত্র তবতভন্ন ঴মদয় ঴াংঘটিি দ্যঘ থটৈার যক্ষদত্র পতরেল থকগে 

ঘটৈাস্থ঱ ঴দরজতমদৈ পতরেল থৈ কদরৈ। পতরেল থদৈর মাধ্যদম দ্যঘ থটৈার ঴ম্ভাব্য কারে অনু঴ন্ধাৈ, িতিদবেৈ বিতর এবাং দ্যঘ থটৈা 

িতিদরাদধ কারখাৈা মাত঱ক ও শ্রতমকপক্ষদক যর্াযর্ পরামল থ িোৈ করা ঵য়। এছািা তবদল঳ যকাৈ দ্যঘ থটৈার যক্ষদত্র িেন্ত কতমটি 

গঠৈপূব থক িেন্ত করা ঵য়। িেন্ত িতিদবেৈ পয থাদ঱াচৈা কদর পরবিী পেদক্ষপ গ্র঵ে করা ঵য়। ২০২১-২২ অর্ থবছদর ৪৫টি দ্যঘ থটৈায় 

আ঵ি ১৮০ জৈ শ্রতমক এবাং তৈ঵ি ১৪৬ জৈ শ্রতমদকর পতরবারদক ক্ষতিপূরে বাবে যমাট ৩.১৭ যকাটি টাকা িোদৈর ব্যবস্থা করা 

঵দয়দছ। ২০২২-২৩ অর্ থবছদরর যফব্রুয়াতর ২০২৩ পয থন্ত যমাট ৪৬টি দ্যঘ থটৈায় আ঵ি ৩৪ জৈ শ্রতমক এবাং তৈ঵ি ৩৫ জৈ শ্রতমদকর 

পতরবারদক ক্ষতিপূরে বাবে যমাট ৬৮.৪৫ ঱ক্ষ টাকা িোদৈর ব্যবস্থা করা ঵দয়দছ। 

•  য঴ইফটি কতমটি গঠৈ: কারখাৈায় তৈরাপে কম থপতরদবল তৈতিি করার ঱দক্ষয য঴ইফটি কতমটি গঠৈ কায থেম চ঱মাৈ রদয়দছ। 

২০২১-২২ অর্ থবছদর গঠিি য঴ইফটি কতমটির ঴াংখ্যা ১১০৭টি। ২০২২-২৩ অর্ থবছদরর  যফব্রুয়াতর, ২০২৩ পয থন্ত তবতভন্ন কারখাৈা ও 

িতিষ্ঠাদৈ যমাট ৬,৪৯৭টি য঴ইফটি কতমটি গঠৈ করা ঵দয়দছ। এছািা অবতলি কারখাৈা঴মূদ঵ য঴ইফটি কতমটি গঠদৈর কায থেম 

চ঱মাৈ রদয়দছ।   

(খ) তবদল঳ কায থেম:   

• শ্রম পতরেল থৈ তডতজটা঱াইদজলৈ: ক঱কারখাৈা ও িতিষ্ঠাৈ পতরেল থৈ কায থেদম আদরা স্বেিা, জবাবতেত঵িা ও গতিলী঱িা 

আৈয়দৈর জন্য তডতজটা঱ পতরেল থৈ িবিথৈ একটি বি উদদ্যাগ। এজন্য ৬ মাচ থ ২০১৮ য঱বার ইন্সদপকলৈ োদৈজদমন্ট অযাতপ্লদকলৈ 

(ত঱মা) ৈাদম একটি অযাপ বিতর করা ঵দয়দছ। এটি একই঴দঙ্গ যমাবাই঱ ও ওদয়ব঴াইটতভতিক অযাতপ্লদকলৈ, যার মাধ্যদম অতধেপ্তদরর 

঴ক঱ গুরুত্বপূে থ কায থেম ঴ম্পােদৈর ব্যবস্থা রদয়দছ।  

• জািীয় যপলাগি স্বাস্থয ও তৈরাপিা তব঳য়ক গদব঳ো এবাং িতলক্ষে ইৈতস্টটিউট স্থাপৈ: যপলাগি স্বাস্থয ও তৈরাপিা ঴াংোন্ত 

িতলক্ষে ও গদব঳ো ঴ম্পােদৈর জন্য রাজলা঵ীর যিরখাতেয়ায় ক঱কারখাৈা ও িতিষ্ঠাৈ পতরেল থৈ অতধেপ্তদরর আওিাধীৈ জািীয় 

যপলাগি স্বাস্থয ও তৈরাপিা তব঳য়ক গদব঳ো এবাং িতলক্ষে ইৈতস্টটিউট (NOHSRTI)-এর তৈম থাে কাজ যল঳ পয থাদয় রদয়দছ। 

আন্তজথাতিক মাদৈর এই ইৈতস্টটিউট-এর মাধ্যদম যপলাগি স্বাস্থয ও য঴ইফটি তব঳য়ক গদব঳ো পতরচা঱ৈা এবাং িতলক্ষে িোৈ করা 

঴঵জির ঵দব। যেলব্যাপী ঴ক঱ অাংলীজদৈর মদধ্য যপলাগি স্বাস্থয ও য঴ইফটি তব঳দয় ঴দচিৈিা সৃতির জন্য য঴তমৈার, 

ত঴দম্পাতজয়াম, আদ঱াচৈা অনুষ্ঠাৈ এবাং তবতভন্ন গেমাধ্যদম িচারোর কায থেম গ্র঵দের পতরকল্পৈা গ্র঵ে করা ঵দয়দছ। এই উদদ্যাগ 

বাস্তবায়দৈ অতধেপ্তদর “OSH Unit” গঠৈ করা ঵দয়দছ।  

• ৈারী উন্নয়ৈ ও িতলক্ষে: বিরী যপা঳াক঴঵ অন্যান্য তলদল্প তৈদয়াতজি ৈারী শ্রতমকদের স্বল্পব্যদয় ও তৈরাপে আবা঴ৈ সুতবধা সৃতির 

঱দক্ষয চট্টগ্রাদমর কালুরঘাদট ৯৬০ লয্যা ও ৈারায়েগদঞ্জর বন্দদর ৬২০ লয্যা঴঵ যমাট ১,৫৮০ লয্যা তবতলি ২টি ডরতমটতর তৈম থাে কাজ 

঴মাপ্ত ঵দয়দছ।   

• উদ্ভাবৈী ও তডতজটা঱ কায থেম: বাাং঱াদেল শ্রম আইৈ অনুযায়ী ঴ক঱ কারখাৈা/িতিষ্ঠাৈদক অতধেপ্তর যর্দক কারখাৈার য঱-

আউট প্লযাৈ অনুদমােৈ এবাং কারখাৈা/িতিষ্ঠাৈ ঱াইদ঴ন্স গ্র঵ে করদি ঵য়। ঴ম্পূে থ অৈ঱াইৈতভতিক Labour Inspection 

Management Application (LIMA) ঴ফটওয়যাদরর মাধ্যদম কারখাৈার য঱-আউট প্লযাৈ অনুদমােদৈর আদবেৈ এবাং 

কারখাৈা/িতিষ্ঠাদৈর ঱াইদ঴ন্স িাতপ্তর আদবেৈ করা যাদে।  ঱াইদ঴ন্স তফ জমা যেওয়ার জন্য যকাৈ ব্যাাংদক যযদি ঵য় ৈা। ২০১৮ 

঴াদ঱ LIMA উদিাধদৈর পর যর্দক যফব্রুয়াতর ২০২৩ মা঴ পয থন্ত উি ঴ফটওয়যাদরর মাধ্যদম যমাট ৫৯৬৮টি ৈতুৈ ঱াইদ঴ন্স িোৈ 

করা ঵দয়দছ, ১৫৫৪টি কারখাৈার য঱-আউট প্লযাৈ অনুদমােৈ যেওয়া ঵দয়দছ এবাং ৪০১৬টি ঱াইদ঴দন্সর ৈবায়ৈ িোৈ করা ঵দয়দছ। 

বিথমাৈ ঴রকাদরর তডতজটা঱ বাাং঱াদেদলর আওিায় শ্রম অতধেপ্তদরর িধাৈ িধাৈ য঴বা঴মূ঵ ঴াংোন্ত িথ্য িাতপ্ত ঴঵জ঱ভয করদি 

‘পাবত঱কত঱ এদেত঴ব঱ ডাটাদবইজ’ ৈামক অৈ঱াইৈ িথ্যভাোর চালু করা ঵দয়দছ।  ডাইফ ওয়াৈতিক তরদপাটি থাং ত঴দস্টদম ঴ক঱ 

মাঠ পয থাদয়র উপম঵াপতরেল থকগে িাদের স্ব স্ব কায থা঱য় ঵দি তরদপাটি থাং ত঴দস্টদমর ঱গইৈ যপদজ িদবল কদর িধাৈ কায থা঱য় ঵দি 

চাত঵োর তভতিদি তৈধ থাতরি যটমদপ্লদট/ক঱াম এ তরদপাটি থাং এর কাজ ঴ম্পন্ন করদি পারদছৈ। য঴বা঴মূ঵ আদরা ঴঵জ ও ঴াংতিিদের 

যোরদগাঁিায় যপৌৌঁছাদৈার জন্য ‘শ্রতমকদের স্বাস্থযকর্া’ ৈাদম একটি যমাবাই঱ অযাপ঴ বিতর করা ঵দয়দছ। এছািা, শ্রতমক ও শ্রম 
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঴াংোন্ত যয যকাৈ অতভদযাগ, এতন্ট ইউতৈয়ৈ তড঴তেতমদৈলৈদক স্বল্প ঴মদয়র মদধ্য তৈষ্পতি করার ঱দক্ষয ঵ট-঱াইৈ কায থেমও চালু 

করা ঵দয়দছ। শ্রম ও কম থ঴াংস্থাৈ মন্ত্রো঱দয়র আওিায় পতরচাত঱ি বাাং঱াদেল শ্রতমক কল্যাে ফাউদেলৈ ও যকন্দ্রীয় ি঵তবদ঱র অনুোৈ 

যমাবাই঱ ব্যাাংতকাং-এর মাধ্যদম ঴রা঴তর শ্রতমক ও িাদের পতরবাদরর তৈকট যপৌৌঁদছ যেওয়ার কায থেম চালু করা ঵দয়দছ।  

• শ্রতমদকর কল্যাদে গৃ঵ীি তবতভন্ন ঴াংিারমূ঱ক কায থেম: যেদলর ০৩ টি পাব থিয যজ঱ায় ব঴বা঴রি শ্রতমক এবাং িাদের 

পতরবাদরর ঴েস্যদের ঴ামাতজক কল্যাে, যপলাগি েক্ষিা উন্নয়ৈ ও কম থদক্ষদত্র শ্রতমদকর অতধকার িতিষ্ঠা঴঵ ঴াতব থক আর্ থ-঴ামাতজক 

উন্নয়দৈ গি ০১ এতি঱ ২০১৭ ঵দি ৩০ জুৈ ২০২২ পয থন্ত যময়াদে রাঙামাটির ঘাঘরায় একটি বহুতবধ সুতবধা঴঵ কমদপ্লে তৈম থাে িকল্প 

বাস্তবাতয়ি ঵দয়দছ। কম থজীবী মত঵঱া শ্রতমকদের জন্য স্বল্প ব্যদয় তৈরাপে ও স্বাস্থয঴ম্মি আবা঴দৈর ব্যবস্থা এবাং ঴ামাতজক 

ক্ষমিায়দৈর মাধ্যদম ব঴বা঴রি মত঵঱া শ্রতমকদের উৎপােৈলী঱িা বৃতেদি গি ০১ এতি঱ ২০১৮ ঵দি জুৈ ২০২২ পয থন্ত যময়াদে 

ৈারায়ৈগদঞ্জর বন্দর ও চট্টগ্রাদমর কালুরঘাদট মত঵঱া শ্রমজীবী য঵াদস্ট঱ এবাং ০৫ লয্যার তচতকৎ঴া যকন্দ্র সুতবধা঴঵ শ্রম কল্যাে যকন্দ্র 

তৈম থাে বাস্তবায়ৈ করা ঵দয়দছ।  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 


